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DESCRIPCION

Las principales teorias de gerencia y su aplicacion a la educacion fisica. Andlisis de
procesos administrativos involucrados en la organizacion de actividades deportivas de
caracter interescolar, intramural e invitacional, torneos y carnavales. Evaluacion de
facilidades y equipo, implicaciones legales en caso de accidentes y pobre seguridad.
Estudio presupuestario. Incluye experiencia de laboratorio en practica.

OBJETIVOS TERMINALES Y CAPACITANTES

1. Adquirir conocimientos generales sobre la gerencia de la educacion fisica y
aplicar estos de manera que el estudiante pueda realizar en forma
satisfactoria las tareas gerenciales que se espera realice todo educador
fisico.

1.1 Diferenciar entre ensefianza y gerencia.

VL 1.2 Reconocer y aplicar las tareas gerenciales inherentes a la educacion
fisica.

VIL 1.3 Analizar los tipos de gerencia: sus ventajas y desventajas.

VIIL 1.4 Identificar y aplicar las partes del proceso gerencial.

IX. 1.5 Sefialar las responsabilidades gerenciales con relacion a la planta
fisica, compra y cuidado de equipo, preparacion de un presupuesto,
aspecto legal en caso de lesiones y relaciones publicas.

X. 1.6 Senalar las responsabilidades gerenciales con relacion a la

organizacion del programa de educacion fisica.



IV.

CONTENIDO

Unidad 1 - Teoria y direccion gerencial

A.La naturaleza e importancia de la gerencia

1.Importancia de la gerencia.
Definicion de gerencia, educacion fisica, autoridad, responsabilidad y poder.
2.Propositos organizativos
3.Tipos de gerenciales-laissez-faire, autocratico dictador benevolente, democratico-
teorias gerenciales.
4.Ensefianza vs. gerencia
5.Estructuras gerencial -organigrama
6.Tareas gerenciales en el campo de la educacion fisica.
7.Toma de decisiones

B.El personal de Educacion Fisica

1.cualidades

2.preparacion profesional
3.seleccion del personal
4.carga académica
5.adiestramiento en servicio
6.evaluacion

C.Lideres-estudiantes en educacion fisica

1.Valores educativos en programa docente, intramuros, varsity

D.Gerencia de la oficina departamental

Unidad 2- Organizacion del Programa

A.Los objetivos de la educacion fisica

1.Definicion de la Educacion Fisica
2.0bjetivos
3.La educacion fisica como parte integral de la educacion

B.El programa escolar de educacion fisica

1.Desarrollo del curriculo:
-seleccion de actividades
-clases co-educacionales
-distribucion de clases

2.Escuela Elemental

3.Escuela Secundaria
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5.Educacion fisica para nifios impedidos



C.Programa de educacion en salud escolar
1.Responsabilidades
2.Practicas gerenciales
3.0rganizacion del programa
4.Alcance de programacion
-ambiente
-servicios
-ensefianza

D.Programas intramuros/recreativos
1.Desarrollo - filosofia de los programas
2.0rganizacion del departamento intramuros/recreativo
3.Programa intramuro/recreativo en:
-escuela elemental
-escuela secundaria
-nivel universitario
4.Sistema de puntos en intramuros
5.Caracterisitcas de los programas

E.El programa inter-escolar
1.Relacion con objetivos de la educacion fisica
2.Supervision médica
3.Reglas
4.Elegibilidad
5.Premios
6.Rol del director atlético-“scouting”
7.Administracion de torneos, problemas, tendencias
8.M¢étodos para organizar competencias

F.Programas relacionados
1.Programa recreativo
a.Areas y facilidades
b.Planificacion y disefio

Unidad 3 - Responsabilidad Gerencial

A Preparacion del presupuesto
1.el presupuesto
-tradicional

2 Evaluacion
a.Importancia, aspectos, prop6sitos
b.Evaluacion de logros del estudiante
c.Auto-evaluacion



V.ACTIVIDADES

XI.Asignaciones
XII.Conferencias

XILInformes Orales y escritos
XIV.Uso de la computadora
XV .Estudios y visitas de campo

VI.  CRITERIOS DE EVALUACION

1.Tres pruebas escritas 60%
2. Proyecto individual 20%
3. Asistencia a clase 20%

VII. RECURSOS EDUCATIVOS
Libro de Texto:
Krotee, M.L., Bucher, C.A. (2006). Management of physical education and sport. New Y ork:
McGraw Hill.
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Revistas:

-Sports Illustrated
-JOPERD

Word Wide Web WWW Sites

Http://www.onlinesports.com
http://www.cad.gu.edu.au/cjsm/home.htm
http://fatty.law.cornell.edu/topics/sports.htm/
http://www.esnet.sportszone.com
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